Talent hat jeder

Willkommen beim Tauschkreis Muhlviertel !

Talent hat jeder!

Der Talentetauschkreis Muhlviertel ist eine Interessensgemeinschaft zur Wiederbelebung der aktiven
Nachbarschaftshilfe.

Die Teilnehmer bringen Ihre Talente sprich Waren , Produkte, Dienste und Fahigkeiten im Sinne der
Nachbarschaftshilfe in einen gemeinsamen Markt ein und tauschen diese untereinander aus.

Gegrundet wurde der TK-Muhlviertel im Jahr 2003 um eine Alternative zum bestehende Wirtschaftssystem
zu bieten , und somit die regionale Wirtschaft anzukurbeln und vor allem die Nachbarschaftshilfe wieder zu
fordern. Der Talentetausch ist in keinerweise eine Konkurrenz zum Gewerbe, da eben nur Handgriffe
ausgefuhrt werden. Wer wirde einen Tischler kontaktieren um ein Bild aufzuhéngen, oder einen Elektriker
um eine Glihbirne zu wechseln.

Als Alternativwahrung zum Euro dient das Talent als zins-bzw.bargeldloses Tauschmittel.

Ein Beispiel : Ein Teilnehmer geht fir einen alteren Teilnehmer einkaufen und erhalt dafiir als Geldersatz die
vereinbarten Talente auf sein Talentekonto gutgeschrieben. Dieser Teilnehmer kann jetzt mit seinen Talenten
wiederum von einem weiteren Teilnehmer zB.: selbstgemachtes Brot oder Marmelade beziehen usw.. Das
heil3t der Tausch muss nicht unbedingt zwischen 2 Personen abgewickelt werden.

Somit kdnnen wieder neue Kontakte zwischen unterschiedlichen sozialen Schichten und Altersgruppen
geknupft werden.Bei den regelmélRig veranstalteten Treffen konnen sich die Teilnehmer kennenlernen und
der personliche Ausstausch wird geférdert. Weiters kbénnen zu diesen Talentebasaren Waren wie Blicher ,
Spielzeug, Kleidung, Bilder, selbsgemachtes usw. mitgenommen werden und fur Talente weitergegeben
werden. Frei nach dem schdonen Motto: Geben was man hat und nehmen was man braucht!

Je mehr Menschen mitmachen , desto vielféltiger sind Angebot und Nachfrage und desto aktraktiver ist der
Tauschkreis.

Weitere Informationen erhalten sie auch unter www.tauschkreis-muehlviertel.at

Fur weitere Fragen oder bei Interesse bei uns mitzumachen sind wir gerne fir Sie da.

Zentrale und Leitung in Gallneukirchen, Meisl Regina Tel.: 0664 4632593 od.
office@tauschkreis-muehlviertel.at
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5 Bausteine

Freier Tausch mit allen Teilnehmerinnen
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Ein Tausch im Talentekreis muf3 nicht unmittelbar und direkt zwischen zwei Personen abgewickelt werden wie in einer reinen
Tauschwirtschaft. Alle Teilnehmerlinnen kdnnen aus dem grof3en Angebot der gesamten Tauschgemeinschaft frei auswéahlen. Dies
macht es mdglich, dass eine Leistung auch in Anspruch genommen werden kann, ohne zeitgleich und personengebunden eine
Gegenleistung erbringen zu mussen. Sie kann spéater bei anderen Tauschpartnerinnen geleistet werden.

Nachbarschaftshilfe

Praktischer und inhaltlicher Schwerpunkt des Tauschkreises ist die Nachbarschaftshilfe. Menschen kénnen sich aktiv in die
Gemeinschaft einbringen, indem sie ihre Fahigkeiten ohne Druck des Arbeitsmarktes nutzbringend und selbstbewul3t einsetzen.
Neue Kontakte zwischen unterschiedlichen sozialen Schichten und Altersgruppen kénnen gekniipft werden. Der Talente -
Tauschkreis veranstaltet dariiber hinaus regelmafig Talentebasare, die das Kennenlernen und den persénlichen Austausch der
Tauschmitglieder fordern sollen.

Okonomische Selbsthilfe

Im Tauschring kdnnen sich Menschen zusatzlich zum vorhandenen Einkommen mit weiteren Dienstleistungen und Waren versorgen,
die sie sich sonst nicht mehr leisten kdnnen oder nicht in Anspruch nehmen wirden, wie z.B. Blumen gie3en wéhrend des Urlaubs,
Einkaufsdienste fur altere Menschen oder Behinderte... In Verbindung mit der lange anhaltenden Arbeitslosigkeit in allen
europaischen Landern wird der Gedanke der 6konomischen Selbsthilfe immer notwendiger. Mitglieder eines Tauschkreises werden
zu Mitgestaltern ihrer eigenen Lebenskultur und heben dadurch ihr Selbstwertgefiihl. Die Lebensqualitat kann aus eigener Kraft
verbessert werden.

Arbeit kann neu bewertet werden

Die Mitglieder kdnnen Arbeit neu bewerten. Die Unterschiede zwischen Kopf- und Handarbeit, aber auch zwischen Frauen- und
Ménnerarbeit verringern sich. Da die eingebrachten Féhigkeiten nicht im Zuge einer Ausbildung erworben sein missen, kann sich
auch das Spannungsfeld zwischen qualifizierter und nichtqualifizierter Arbeit abbauen. Auch konnte bisher sinnvolle Arbeit im
Gemeinwesen nur im Rahmen des Arbeitsmarktes oder durch freiwilliges, ehrenamtliches Engagement geleistet werden. Durch einen
Tauschkreis kénnen zuséatzlich sinnvolle Tatigkeiten aktiviert werden.

Tauschkreise fordern die Phantasie und Kreativitat

Die Mitglieder kdnnen sehr flexibel je nach verfiigbarer Zeit individuell Waren und Dienstleistungen anbieten und den Wert eigener
Fahigkeiten entdecken, die auf dem weitgehend anonymen Markt nicht mehr gefragt sind. So kommen oft Talente zum Vorschein, die
schon lange brachgelegen sind. Und Menschen kénnen Beschéftigungen nachgehen, die sie gerne machen, damit sie sich wieder
einmal etwas leisten kdnnen, was sie sich gegen Euro nicht leisten wiirden.
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